Stipendi dei dipendenti di CUP 2000 con qualifica dirigenziale

Valore massimo

COGNOME NOME Ruolo Retribuzione lorda anno 2010 | dell'incentivo economico
in percentuale

CALO' FEDERICO Direttore di Funzione 65.800,00 21%
FABBRICATORE LORENZO Direttore di Funzione 79.899,06 21%
FIORI CARLA Responsabile Grandi Progetti 77.567,28

LENA CATERINA Direttore Business Unit 67.768,54 18%
MARIANI SONIA Direttore di Funzione 80.355,52 16%
MASI NICOLA Direttore Business Unit 60.060,00 23%
MIGNARDI LICIA Direttore Business Unit 84.221,20 20%
MORUZZI MAURO Direttore Generale 154.316,54 19%
PEROSSA PAOLO Responsabile Grandi Progetti 81.284,00 5%
RIMONDINI SIMONA Direttore Business Unit 80.528,42 21%
SBERLATI GIUSEPPE Direttore di Funzione 84.233,38 21%

Alcuni siti aziendali-istituzionali che riportano informazioni sulla trasparenza.
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http://www.infotn.it/cms-01.00/articolo.asp?IDcms=7690&s=280&l=IT
http://www.lispa.it/cs/Satellite?c=Page&childpagename=Lispa%2FLILayout&cid=1213366705742&pagename=LIWrapper&nomenu=true
http://www.ilgiornale.it/milano/la_top_ten_chi_prende_piu_soldi/19-10-2010/articolo-id=481058-page=0-comments=1
http://www.regione.lazio.it/organigrammaNew/societa_partecipate_dettaglio.php?id=9

